ASSOCIATION : Athletic Club des Pays d’Agde
Type de contrat : CDD avec possibilité d’évolution vers CDI.
Temps de travail : temps partiel avec modulation sur l’année (10 semaines non travaillées sur l’année)
Statut : Convention Nationale du Sport
Rémunéartion : CNS groupe 3
Poste à pourvoir : à compter du 1er septembre 2026
Poste basé : Agde, stade Louis Sanguin. 
___________________________
Contexte :
L’Athletic Club des Pays d’Agde recherche un(e) éducateur(trice) sportif  pour encadrer les enfants des jeunes catégories du club et pour intervenir en milieu scolaire.
Activités/missions principales :
· Assurer l’encadrement des différentes catégories, des baby aux jeunes compétiteurs benjamins et minimes, les inscrire aux rencontres et les y accompagner (KID athlé et rencontres  dédiés)
· En accord avec le projet de formation du club, conduire les séances et les cycles en assurant un équilibre entre les différentes familles athlétiques : courses de tous types (vitesse, obstacle, demi-fond, relais), saut et lancers selon des modalités adaptées aux différents âges.
· Intervenir dans des séances de sport scolaire en école primaire, sur des activités athlétiques principalement.
· Assurer la bonne gestion du matériel.
· Participer à l’organisation et à la mise en place des évènements sportifs du club
· Organiser des stages durant les vacances scolaires
· Accueillir les parents et leurs fournir les explications nécessaires à la prise en charge de leur enfant.
· Possibilité de créer un groupe de running, athlé’fit ou  marche nordique.
Formation : 
DE JEPS option athlétisme, DEUG STAPS, Licence STAPS option athlé.
La détention de la carte professionnelle à jour est obligatoire.

Expérience : 
Le (la) candidat(e) devra pouvoir s’appuyer sur une culture de l’athlétisme avérée, acquise dans le cadre de sa formation initiale et éprouvée dans le cadre d’une pratique inscrite dans la durée.

Compétences : 
	Savoirs
	Savoir faire 
	Savoir être


	Connaissance technique de l’athlétisme, ouverture sur d’autres sports          .
Connaissances pédagogiques nécessaires à la prise en charge des jeunes publics.
Connaissance des règlements fédéraux relevant des catégories prises en charge.
	Communiquer et faire preuve de pédagogie.
Utilisation des plateformes fédérales.
Organier et conduire les séances selon des modalités garantissant une sécurité optimale, aussi bien matérielle que psychologique.
	Ouverture et autonomie ; créativité ; curiosité ; sens du relationnel.



Envoyer CV et lettre de motivation à  acp.agde@yahoo.com
